
１) パーソナリティ
前向きさ

外向性

協調性

緻密性

明朗性

リーダーシップ

２) 能力傾向
統率力

論理的
思考力

実行・実現力

コミュニケーション力

状況理解力

学習力

低い 中間 高い

a.人間関係における
柔軟性や適応力

b.ワークスタイルの
変化への適応力

c.学習力の柔軟性

d.行動変容に
おける柔軟性

e.新しい環境への適応力

１) 就職・仕事への動機

a.能力を発揮する

b.生活のため収入を得る

c.社内外で認められ役立つ

d.やりがい・スリルを感じる

e.自分らしく生きる

f.お客様から評価を得る

２) あなたの仕事選びの基準

今の自分に
通用する

評価されなくても
自分のリズム
で働ける仕事

人と関わりが
少ない仕事

変化の少ない
淡々とできる仕事

指示されたことを
しっかりやる仕事

たくさん学べて
自分が変われる

頑張った分、
きちんと評価して
くれる仕事

より多くの人と
関わる仕事

変化に
富んだ仕事

自分で考えて
自分で行動する
仕事

１) 仕事における強み
仕事をやり抜くパワー

チャレンジ精神・
向上心

仕事の適確さ・
迅速性

仕事におけるストレス耐性

仕事上の柔軟性

チームワーク

２) 仕事へのとり組み方
“できること”優先

“やりたいこと”
優先

“すべきこと”
優先

１) 仕事の種類とあなたの適性

低い 中間 高い

接客・サービス

販売員・店員

ルート営業・販売

企画・提案営業

企画・プランニング

編集・製作

人事・総務

経理・財務

事務・受付・秘書

広報・宣伝・渉外

生産・製造・品質管理

土木・建設・電気工事

設計・製図･測量

プログラマ・SE

法務・審査・特許

研究･開発

教師・講師・インストラクター

２) 仕事の役割とあなたの適性
新しいしくみをつくる

（プランナー）

実際に動く
（プレーヤー）

円滑に進める
（マネージャー）

周りから支える
（サポーター）

普通域 注意域 改善域

a.衝動性
（気分や情緒の不安定さ）

b.思い込みの強さ、頑固さ

c.攻撃性、外罰性

d.指示、管理を
拒否する傾向

e.コミュニケーションの
不足による行き違い

f.人間関係の不具合

g.（相手への）約束不履行

h.ケアレスミスの頻出

i.指示の誤認識によるミス

j.働く意欲がないと
見られる危険性

k.自己主張性がないと
見られる危険性

l.わがままと見られる危険性

就職への動機・意識

就職への

積極的な行動

労働市場の理解自己理解

自己

信頼

Ｎｏ 名前 受検日00034277 おかやま ぐらし 2021年08月27日

いろんなことに興味を持つことができる“外向性”が強み!!

あなたは外向性に大変優れており、自分の気持ち、意識を積
極的に表現していこうとする姿勢が強くみられます。たくさ
んの人に接する仕事に向いているでしょう。

相手に合わせ、理解し表現できる“コミュニケーション力”が強み!!

あなたは自分の考えを的確に伝えたり、相手の意図も正確に
理解できるコミュニケーション力が大変優れています。その
力を活かせば、周囲と良い関係を築くことができるでしょ
う。

“新しい環境への適応力”が高い結果に!!

あなたは新しい環境への適応力が大変高く、新しい仕事や職
場など、直面する状況や相手の変化にも、自分からあわせ対
応していける高い資質を備えています。
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“お客様から評価を得る”ことが仕事へのモチベーションに!!

特にあなたは、自分の言動を通してお客様に満足を与えて
いることが実感できることで、仕事への意欲を高めるタイ
プのようです。
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“仕事の適確さ・迅速性”に強みが!!

やるべき仕事に対して、速やかに手際よく取り組める力に
とても優れています。相手の要求を的確にとらえ、スピー
ディーに対応することは、より価値の高い成果を生み出す
力となります。

～”できること”を優先する傾向～

あなたは自分のできることを優先して仕事にとり組む姿勢
を備えています。無理をして失敗するよりも、今の自分に
できることを優先して確実にやり遂げるタイプです。
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接客・サービス :対人接触し、有形無形の様々な商品
やサービスを販売していく職種。

ルート営業・販売 :すでに獲得した顧客の保持、継続、
追加発注を促す職種。

販売員・店員 :実際に店頭に出て、不特定多数の顧
客に商品を販売していく職種。

～接客・サービスの仕事に向いているようです～

現在のあなたに最も適している職種として接客・サービスの仕事があ
ります。対人接触し、有形無形の様々な商品やサービスを販売してい
くこの職種には、外向性の他にも高いコミュニケーション力が求めら
れます。

～仕事の全体を把握し、円滑に進める役割に向いているようです～

あなたは、仕事の全体を把握し、円滑に進める役割に向いているよう
です。事業を推進するために、行動プランを立てたり、責任と意思を
持って人を率いていこうとする姿勢が見られます。事業運営やマネジ
メントに必要な資質を備えているといえます。

あなたは指示、管理を拒否する傾向が強く、就職活動や仕事に
おいて特に注意が必要と思われます。自分の考えにこだわりす
ぎたり感情に流されることなく、上長や周囲からの意見やアド
バイスをよく聞き、冷静に対応する姿勢を持つことが大切で
す。

“就職への動機・意識”が高い結果に!!

あなたは就職への動機・意識が非常に高く、就職する意味や理
由の整理がきちんとできているようです。その高い就職への動
機･意識は、より積極的な行動を喚起する大切な原動力です。そ
の意識が低下しないよう、心がけていきましょう。

ただ、自己信頼はやや低く、自分の可能性を信じ、自らの思い
や考えを貫こうとする姿勢が見られません。自分を信じて就職
活動に取り組むことが大切です。


